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YLDF

كلمة المديرة التنفيذية 



نبذة عن مؤسسة تنمية
القيادات الشابة 

رؤيتنا

رسالتنا 



استراتيجية التطوير لمؤسسة تنمية القيادات الشابة للأعوام ٢٠٢١ -٢٠٢٤

"إطلاق الإمكانات الكاملة للشباب اليمني 
ليكونوا قادرين على تلبية تطلعاتهم الاجتماعية 

والاقتصادية للعب دور قيادي في المجتمع".

الاثر

إستراتيجية
بناء نماذج للشراكات بين مؤسسة تنمية 

القيادات الشابة و الحكومة , القطاع الخاص, 
السلطات المحلية ، المنظمات الدولية ، 

والمجتمعات المحلية ومنظمات المجتمع 
المدني.

المخرجات

-

-

-

 

-

مجتمع مفعم بالأمل والقدرة على الصمود، بما في ذلك 
الأسر وأفراد المجتمع المحلي قادرون على مواصلة العمل 

والصمود في وجه صدمات الحرب. 

 الشباب والشابات قادرون على كسب دخل لائق 
ومستدام والحصول على الفرص المتاحة للتطوير 

الوظيفي.
 

تستطيع منظمات المجتمع المدني والمبادرات 
التي يقودها الشباب أن تنظم نفسها في 

مجموعات لتبادل الخبرات والعمل الجماعي 
للتأثير على سياسات الشباب على المستويين 

المحلي والوطني والإقليمي

العائدات

مستوى المستفيد

مستوى الممثل



الشركاء قائمة الاختصارات

   
مؤسسة تنمية القيادات الشابة

منظمات المجتمع المدني
المساعدة الغذائية الطارئة المنقذة للحياة

الأسر
مجموعة الأمن الغذائي والزراعة

منظمات غير حكومية
العنف القائم على النوع الاجتماعي

الاتحاد الأوروبي
الأمم المتحدة

شخص نازح داخليا
برنامج القيادات الشابة

برنامج القيادات الشابة ٨ اليمن
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
  مؤسسة كونراد أديناور

YLDF
CSOs
ELSFA
HHs
FSAC
NGOs
GBV
EU
UN
IDPs
YLP
YLP 8
UNDP
UNWomen
KAS



2022 ملخص لنتائج العام
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ذكور إناث الإجمالي المحافظة

الإجمالي 



الموضوعات

الخدمات

قيادة

التمكين

الطوارئ
(الأمن الغذائي)

توفير سبل
المعيشة

التعليم

المساوة بين
الجنسين

بناء السلام

التدريبات

المنح المقترحة

تطوير المقترحات

توسيع نطاق الأعمال

إطلاق مشاريع الأعمال التجارية

التحويلات النقدية

النقد مقابل العمل

المنح الدراسية

منح ماليه

ورش عمل

أطقم السلامة والصحة المهنية

5875133

611

1416

4431045

4781894

20859963081

شباب/شابات

نازحين

أفراد المجتمع

 الاجمالي

مصنفة حسب نوع المستفيدين/ات

7324611193

742

611

252994

283894

20859963081

التدريبات

المستفيدون\ات من النقد مقابل العمل

المستفيدون\ات من المساعدات النقدية

 الاجمالي

مصنفة بحسب النشاط

الإجمالي إناثذكور

الإجمالي إناثذكور



 
المجال الإنساني

الدورات التدريبية

التغير المناخي

الذكاء العاطفي

تركيب وإصلاح وصيانة الألواح الشمسية

ريادة الأعمال

التدريب الداخلي



١- المساعدات الطارئة للأمن الغذائي للنازحين

 يوليو  ٢٠٢١منظمة افاز
مارس ٢٠٢٢

المستفيدون المباشرون

الأسر 

الرجال

النساء

الأولاد

الفتيات

752

1032

1074

1548

1611

المساعدة  إلى  الوصول  "لزيادة 
المنقذة  الفورية  الطارئة  الغذائية 
المنطقة  في  للنازحين  للحياة 
احتياجاتهم  لتلبية  المستهدفة، 
بالحد  والالتزام  الأساسية،  الغذائية 
خلال  معايير FSACمن  من  الأدنى 
شكل نقدي أو قسائم قيمة

المحافظات المستهدفةمدة المشروع الشركاءالهدف

صنعاء

 
تنمية



صنعاء

١. برنامج القيادات الشابة ٢١

والمعرفة المهارات   تعزيز 
الثانوية المدارس   لخريجي\ات 
مدى التعلم  فرص  خلال   من 
من متنوعة  ومجموعة   الحياة 

الخبرات التدريبية.

  

خريجي\ات
برنامج القيادات

الشابة

سبتمبر ٢٠٢٢ -
أغسطس  ٢٠٢٣

المستفيدون \ات

 إجمالي المستفيدون \ ات بشكل مباشر

ذكور

23

إناث

17

الاجمالي

40

أنها كسبت المستقبلية  الاعلامية   تقول هلا 
خلال من  والمهارات  المعلومات  من   الكثير 
أكثر جراءة الجامعي واصبحت  الارشاد   دورة 
في ثقتها  من  وعزز  ميوالها  تحدد   وقدرت 
الجامعي تخصصها  تحديد  في   نفسها 
من الكثير  تغير  عشان  الإعلام   وبتختار 
الأشياء واولها نظرة المجتمع للمرأة الاعلامية

هالة، خريجة برنامج



تعز - عدن - حضرموت الشباب إمكانيات   تسخير 
اهداف تحقيق  في   للمساهمة 

التنمية المستدامة لعام ٢٠٣٠

  

برنامج الأمم
المتحدة الإنمائي

اغسطس ٢٠٢٢ 
ديسمبر ٢٠٢٢ 

المستفيدون \ات

 إجمالي المستفيدون \ ات بشكل مباشر

ذكور

35

إناث

40

الاجمالي

75

٢. برنامج القيادات الشابة ٨ اليمن

 " لم يغادر مشهد تكدس النفايات والوضع
 المأساوي ذاكرة هبه التي قررت فيما بعد
النفايات تدوير  إعادة  بمشروع   التفكير 
كهربائية". لطاقة  وتحويلها 

 هبه خريجة برنامج القيادات الشابة ٨



(DCP) برنامج الكفاءات الرقمية

صنعاء الكفاءات برنامج  من  العام   الهدف 
القدرات مستوى  زيادة  هو   الرقمية 
تحسين أجل  من  للشابات   الرقمية 
الأدوات استخدام  على   قدراتهن 
الإنترنت عبر  والمعلومات   الرقمية 
 لحل المشاكل اليومية وكذلك تحقيق

 أهدافهن (الشخصية والمهنية).

  

مارس  ٢٠٢٢منظمة موندو

المستفيدون \ات

 إجمالي المستفيدون \ ات بشكل مباشر

ذكور

0

إناث

18

الاجمالي

18

٣. برنامج الكفاءات الرقمية



 تقول عهود التي حاربت الأهل والمجتمع
الذي تحب "الاعلام" "  لدخول تخصصها 
 لا تسمحي لحد يغير رؤيتك وهدفك في

الحياة، أمشي صح وربنا بيعينك".

عهود، خريجة برنامج

حضرموت

الاجمالي

120

الاقتصاد تعزيز  إلى  المشروع   يهدف 
في والنساء  للفتيات   الاجتماعي 
بسرعة للتعافي  النازحين   مجتمعات 
 أكبر وبشكل مستدام من الأزمة في
المناطق في  السلام  بناء   سياقات 

 المستهدفة

  

هيئة الأمم
المتحدة للمرأة

نوفمبر ٢٠٢٢
ابريل ٢٠٢٣ 

المستفيدون \ات

 إجمالي المستفيدون \ ات بشكل مباشر

ذكور

0

إناث

120

٤. برنامج الفرص المستدامة لسبل كسب العيش ، التدريب المهني والتوظيف



صنعاء  تعزيز الاعتماد على الذات لدى
والضعيفات الشابات   النساء 
المناطق في   والنازحات 
خلال من  النزاع  من   المتضررة 
التمكين وتدخل  العيش   سبل 

الاقتصادي.

  

مؤسسة كونراد
أديناور

فيراير  ٢٠٢٢ -
أغسطس  ٢٠٢٢

المستفيدون \ات

 إجمالي المستفيدون \ ات بشكل مباشر

ذكور

0

إناث

40

الاجمالي

40

٥. برنامج الفرص المستدامة لسبل كسب العيش ، التدريب المهني
والتوظيف- صنعاء

من خرجت  أخرى،  إمرأة  أصبحت  إنني  أقول  أن   أستطيع 
 قوقعتي وانغمست في واقعي، حتى أن والدي الذي لم يكن
 بيني وبينه لغة تفاهم تغير وأصبح ودودا ويثق بي كثيرا“.
في مشاركتها  نتيجة  حالها  تغير  فردوس  وصفت   هكذا 
 برنامج الفرص المستدامة لسبل العيش والمهن والتوظيف.

"المستفيدة من برنامج الفردوس"



 المساهمة في الحد من الضعف الحديدة،  ٢ مديريتان
 وتعزيز القدرة على الصمود لدى
من المتضررة   المجتمعات 
 الأزمات في اليمن من خلال خلق
 سبل عيش مستدامة والوصول

إلى الخدمات الأساسية.

  

برنامج الأمم المتحدة
الإنمائي وبتمويل من

الاتحاد الأوروبي

يوليو٢٠٢١ -
يناير ٢٠٢٢

قصص النجاح

٦. برنامج دعم سبل العيش والأمن الغذائي في اليمن

 المستفيدون

المستفيدون \ات بشكل مباشر من التدريبات

النساءالرجال

674226

النقد مقابل العمل

الاجماليالنساءالرجال

900

الاجمالي

742252994

المرحلة الاولى

المرحلة الثانية



عزة عبدالله عثمان محمد

من ألم النزوح إلى أمل النجاح

YLDF SOLVE
WPHF UN WOMEN

SOLVE



ابتكار "الدراّسة الهجينة" الزراعي.. 
إحدى مخرجات برنامج القيادات الشابة الثامن 

UNDP

YLDF SOLVE
WPHF UN WOMEN



SOLVE
YLDF

UN WOMEN SOLVE

أروى الشامي

أروى: مُغامرة صُنع الحلوى في زمن الحرب!



احمد ابوغانم

الزراعة .....حلم أخضر



وحدةالإدارة

وحدة البرامج

أحمد محمد حسن
كبير منسقي البرامج
ahasan@yldf.org

صفاء عبدالكريم راوية
مديرة عام المؤسسة
srawiah@yldf.org

نوال محمد دبيس
 مديرة البرامج

ndobais@yldf.org

أمل يحيى الكبسي
Executive Manager

amal@yldf.org

فريق مؤسسة تنمية القيادات الشابة

شريف عبد الكريم راوية
منسق مشاريع

sharif@yldf.org

هناء مقبل
 مساعدة برامج

hmoqbel@yldf.org

احمد ابوغانم
مساعد برامج

aabughanem@yldf.org

محمد الماوري
مساعد برامج

malmaweri@yldf.org

آمال يحيى القطاع
كبيرة منسقي البرامج

aalqatta’a@yldf.org 

علي أحمد المزنعي
كبير منسقي البرامج

aalmaznai@yldf.org

محمد الجوده
المنسق الميداني

أسماء القباطي
منسقة البرنامج

aalqubati@yldf.org



أسماء حنيبر
  مساعدة وحدة التواصل

Ahonebir@yldf.org

اشراق شرف الدين
 منسقة الموارد البشريةوالادارةالتشغيلية

esharfaldeen@yldf.org

نجم الدين الفقيه

 منسق وحدة التواصل

nalfaqih@yldf.org

بثينة عزان

 مساعدة الموارد البشرية والادارة 

bazan@yldf.orgالتشغيلية

عمر المقطري
  اختصاصي نظم المعلومات

oalmaqtari@yldf.org

انطلاق الوشلي  

  مساعدة ادارية – وحدة المتابعة 

aalwashali@yldf.orgوالتقييم

 وحدةالمتابعة والتقييم

وحدة المالية

عزام العمري
مساعد ادارة بيانات

aalomri@yldf.org

أيمن الشيباني
    مساعد ادارة بيانات

ashaibani@yldf.org

محمد الحاضري
  منسق المتابعة والتقييم

malhadhri@yldf.org

محمد دلال
   مساعد اداري – وحدة المتابعة 

mdalal@yldf.orgوالتقييم

فردوس المتوكل
مديرة الموارد البشرية والادارة 

falmutawakel@yldf.orgالتشغيلية

وحدة الأعمال

وحدة الموارد البشرية والمشتريات

وحدة الأتصال والتواصل

دعاء المتوكل
  مساعدة ادارية – مركز التدريب

ylpintern@yldf.org

أمل الكبسي
  المشرفة الاكاديمية للغة الانجليزية

aalkibsi@yldf.org

محمد زنبور

  منسق مركز التدريب
aalkibsi@yldf.org

فرح السعدون
  المديرة التنفيذية لمركز التدريب

falsadoon@yldf.org

أروى الوصابي

 كبيرة المحاسبين
aalwasabi@yldf.org

محمد العزي
   محاسب برامج

maleze@yldf.org

أمينة العجمي
ضابطة المشتريات

aalajami@yldf.org

احمد  الشرجبي
 محاسب برامج

aalshargbi@yldf.org

أكرم الخولاني
مساعد لوجستي

aalkhwlani@yldf.org



يحيى القلذي
  مسئول امن

أكرم المطري
  مسئول امن

عبدو سلام
 عامل نظافة

حفيظة الانسي  
مسئولة نظافة

ليلى الانسي  
مسئولة نظافة

محمد عبيدو
مراسل وسائق

وحدة الخدمات

محمد  الاسعدي
  مساعد مالية / امين صندوق

malasadi@yldf.org


